УТВЕРЖДЕНО
годовым общим собранием акционеров
ОАО «РТС» 

(Протокол от 01.07.2010 г.) 

ПОЛОЖЕНИЕ

о выплате вознаграждений членам Совета директоров ОАО «РТС»

1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» и устанавливает размеры и порядок выплаты вознаграждений членам Совета директоров ОАО «РТС» (далее – Биржа).
2.  Действие настоящего Положения не распространяется на членов Совета директоров Биржи, являющихся единоличным исполнительным органом Биржи либо членом коллегиального исполнительного органа Биржи.
Вознаграждения и компенсации Председателю и членам Совета директоров Биржи, являющимся лицами, в отношении которых федеральным законом предусмотрено ограничение или запрет на получение каких-либо выплат от коммерческих организаций, не начисляются и не выплачиваются.
3.  Выплата вознаграждений производится Биржей в денежной форме.
4.   Выплата вознаграждений.
4.1. Члену Совета директоров Биржи выплачивается вознаграждение в размере 500 000 (Пятьсот тысяч) рублей за отчетный период работы Совета директоров.

Вознаграждение выплачивается члену Совета директоров Биржи при условии его непосредственного участия (присутствия) не менее чем на половине очных заседаний Совета директоров, проведенных за отчетный период работы Совета директоров.
Отчетный период исчисляется с момента избрания члена Совета директоров на годовом общем собрании акционеров до момента прекращения его полномочий на следующем годовом общем собрании акционеров Биржи. 
Общая сумма вознаграждения, подлежащая выплате членам Совета директоров по итогам финансового года, утверждается годовым общим собранием акционеров Биржи.

4.2. При досрочном прекращении полномочий члена Совета директоров Биржи, чей период фактической работы в Совете директоров Биржи, составил менее половины отчетного периода, вознаграждение не выплачивается.

При досрочном прекращении полномочий члена Совета директоров Биржи, чей период фактической работы в Совете директоров Биржи, составил более половины отчетного периода, вознаграждение выплачивается в размере 250 000 (Двести пятьдесят тысяч) рублей.
Вознаграждение в этом случае выплачивается члену Совета директоров Биржи при условии его непосредственного участия (присутствия) не менее чем на половине очных заседаний Совета директоров, проведенных за период с момента избрания в Совете директоров до даты досрочного прекращения полномочий.

Общая сумма вознаграждения, подлежащая выплате членам Совета директоров при досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров, утверждается внеочередным общим собранием акционеров Биржи, на котором рассматривается вопрос о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров.

4.3. Вознаграждение, указанное в пункте 4.1., выплачивается в течение 90 дней после даты проведения годового Общего собрания акционеров Биржи, проведенного за отчетным периодом деятельности Совета директоров, при условии выполнения членом Совета директоров обязанности, предусмотренной п.4.4. настоящего Положения.

Вознаграждение, указанное в п.4.2. выплачивается в течение 90 дней с даты формирования бухгалтерской отчетности, следующей за датой прекращения полномочий члена Совета директоров, при условии выполнения членом Совета директоров обязанности, предусмотренной п.4.4. настоящего Положения.
4.4. Член Совета директоров обязан в течение 30 дней со дня прекращения своих полномочий направить письменное заявления на имя Председателя Совета директоров Биржи.
Направление заявления осуществляется через Биржу.
В заявление указываются следующие сведения:

- Ф.И.О. полностью;

- дата рождения;

- паспортные данные;

- ИНН;

- реквизиты банковского счета, на который должна быть перечислена сумма вознаграждения. 
Заявление должно содержать указание о согласии заявителя на обработку его персональных данных для целей выплаты вознаграждения. 

Заявление должно быть подписано членом Совета директоров.

К заявлению прилагается ксерокопия паспорта.
4.5. Вознаграждение перечисляется Биржей на банковский счет, указанный членом Совета директоров в заявлении.

При выплате вознаграждения Биржа в соответствии с законодательством РФ выполняет функции налогового агента.

4.6. Член Совета директоров Биржи может отказаться от получения вознаграждения, предусмотренного настоящим Положением, полностью или в определенной части путем направления соответствующего заявления на имя единоличного исполнительного органа Биржи.
При наличии соответствующего письменного заявления члена Совета директоров Биржи выплата всех видов вознаграждений осуществляется только с письменного согласия такого члена Совета директоров Биржи. При этом, при возникновении оснований выплаты вознаграждения, Общество обязано направить члену Совета директоров Биржи уведомление с указанием суммы причитающегося вознаграждения. Такое уведомление должно быть направлено не позднее соответствующего срока выплаты вознаграждения, предусмотренного настоящим Положением.
При наличии письменного согласия от члена Совета директоров Биржи на получение вознаграждения, соответствующее вознаграждение выплачивается ему в течение 30 календарных дней с момента получения согласия.
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